
RETRIBUCIONS DELS MEMBRES DE LA CORPORACIÓ 

 

ASSISTÈNCIA A ÒRGANS COL·LEGIATS 
JGL 290,10 max 48 sessions  
PLE 843,93 màxim 12 mensualitats 
CI 158,24 màxim 12 mensualitats 

 

Acord del Ple, en sessió de data  19 desembre de 2022, pel qual s’aprova el 
Pressupost Municipal per a l’exercici 2023, en el seu punt quart es recull que les 
indemnitzacions per assistència a òrgans col·legiats s’incrementin en el mateix 
percentatge que ho facin les retribucions dels empleats públics (LGPE de 2023 - 
2,5%), aquest increment s’aplicarà a les quanties aprovades i retribuïdes a 31 
de desembre de 2022. 
 

DEDICACIONS PARCIALS I EXCLUSIVES 
TIPUS DEDICACIÓ RETRIBUCIÓ ANUAL NÚMERO DE PAGUES 

Dedicació 100% 58.294,60 14 
Dedicació 100% 46.635,68 14 
Dedicació 100% 40.813,78 14 
Dedicació parcial 80% 46.635,68 14 
Dedicació parcial 70% 40.813,78 14 

 

Acord del Ple, en sessió de data  19 desembre de 2022, pel qual s’aprova el 
Pressupost Municipal per a l’exercici 2023, en el seu punt quart es recull que les 
retribucions dels/les regidors/es amb dedicació parcial o exclusiva s’incrementin 
en el mateix percentatge que ho facin les retribucions dels empleats públics 
(LGPE de 2023 - 2,5%), aquest increment s’aplicarà a les quanties aprovades i 
retribuïdes a 31 de desembre de 2022. 
 

APORTACIÓ MENSUAL ALS GRUPS MUNICIPALS 
Component fix (per grup) 428,20 

Component variable (per regidor) 201,50 
 

Acord del Ple, en sessió de data  19 desembre de 2022, pel qual s’aprova el 
Pressupost Municipal per a l’exercici 2023, en el seu punt quart es recull que les 
aportacions mensuals als grups municipals s’incrementin en el mateix 
percentatge que ho facin les retribucions dels empleats públics (LGPE de 2023 - 
2,5%), aquest increment s’aplicarà a les quanties aprovades i retribuïdes a 31 
de desembre de 2022. 
 

(Actualitzat el dia 17 d’abril de 2023) 


